
OBBLIGO DI RISPETTARE IL CODICE ETICO, LA POLITICA ANTICORRUZIONE EX D. LGS. 231/2001 E 
MANLEVA. 

Il Fornitore e/o il Subappaltatore si obbliga a rispettare, e a far rispettare al proprio personale apicale e 
sottoposto, il Codice Etico previsto da Sacaim S.p.A. ai sensi del D. Lgs. 231/2001 e la Politica per la 
Prevenzione della Corruzione, consultabili presso il sito internet della Società. La violazione delle regole 
previste dal Codice Etico e/o della Politica per la prevenzione della Corruzione rappresenterà grave 
inadempimento contrattuale.  

Il Fornitore e/o il Subappaltatore manleva Sacaim S.p.A. fin d’ora per eventuali sanzioni o danni dovessero 
derivare a quest’ultima quale conseguenza della violazione dei citati Codice Etico e Politica per la 
prevenzione della Corruzione da parte del Fornitore e/o del Subappaltatore o del suo personale apicale o 
sottoposto.  

CLAUSOLA RISOLUTIVA. 

Qualora il Fornitore e/o il Subappaltatore, o il suo personale apicale o sottoposto, violi le norme previste 
dal Codice Etico previsto da Sacaim S.p.A. ai sensi del D. Lgs. 231/2001 e/o dalla Politica per la prevenzione 
della Corruzione e consultabili presso il sito internet della Società, nonché in caso di commissione di reati 
presupposto del D. Lgs. 231/2001 da parte del Fornitore e/o del Subappaltatore o del suo personale 
apicale o sottoposto, o ancora in caso di indagini riguardanti il Fornitore e/o il Subappaltatore o il suo 
personale apicale o sottoposto che abbiano comportato il sequestro del luogo di lavoro, convalidato 
dall’autorità giudiziaria, Sacaim S.p.A. potrà risolvere il contratto di fornitura e/o di subappalto con 
comunicazione da inviarsi a mezzo raccomandata a.r. 

La risoluzione avrà effetto immediato a decorrere dalla data di ricevimento della comunicazione di Sacaim 
S.p.A. che potrà inoltre agire per il risarcimento di eventuali danni patiti o patendi. 

SEGNALAZIONI EX D. LGS. 231/2001. 

il Fornitore e/o il Subappaltatore si impegna a segnalare all’Organismo di Vigilanza all’indirizzo 
whistleblowing.sacaim@legalmail.it condotte illecite, rilevanti ai sensi del Decreto Legislativo 231/01, 
violazioni e sospetti di violazioni del Codice Etico o di altre procedure del Modello che regolamentano 
l’esecuzione della prestazione contrattuale oggetto del contratto di fornitura e/o di subappalto da cui 
possa derivare un rischio sanzionatorio per Sacaim S.p.A. ai sensi del D. Lgs. 231/01.  

Le segnalazioni devono essere fondate su elementi di fatto precisi e concordanti e devono essere 
adeguatamente circostanziate e corredate da evidenze di cui sia possibile verificare l’autenticità. 

L’Organismo di Vigilanza tratta le segnalazioni ricevute in maniera riservata, adottando modalità di verifica 
idonee a tutelare l’identità del segnalante ed in conformità con quanto previsto dalla L. n. 179/2017.  

Il Fornitore e/o il Subappaltatore si impegna altresì a segnalare alla funzione Anticorruzione all’indirizzo 
anticorruzione.sacaim@legalmail.it, violazioni e sospetti di violazioni della Politica Anticorruzione.  

 


