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VERBALE D! COSTITUZIONE COMITATO GUIDA PER LA PARITA’ DI GENERE

(PdR 125:2022)

In data 11/07/2023 presso:

SACAIM S.p.A. - Augusto Righi 6, Marghera-Venezia [VE]

Ai sensi dello schema PdR 125:2022, Vi comunichiamo che & stato istituito il Comitato Guida per la
Parita di Genere composto dai lavoratori dell'impresa SACAIM, con sede in Via Augusto Righi 6,
Marghera-Venezia (VE]

| Soggetti Designati dall’Alta Direzione sono:

Davide Cupoli - Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP)

Cristiano Casotti - Payroll Coordinator HR

Il Comitato Guida per la Parita di genere dovra:

Redigere il piano strategico che definisce obbiettivi semplici, misurabili, raggiungibili,
realistici, pianificati nel tempo ed assegnati come responsabilita di attuazione.

Monitorare efficacemente le attivitd nel luogo di lavoro per tenere sotto controllo la
conformita allo Standard, l'attuazione delle azioni pianificate e Uefficacia delle modalita

adottate;
Raccogliere e gestire reclami e segnalazioni da parte del personale SACAIM;

Supportare |'organizzazione nell'attuazione delle azioni necessarie a prevenire ogni forma
di molestia;

Collaborare con le altre aree dell'organizzazione per esaminare, definire, analizzare efo
risolvere qualsiasi possibile non conformita allo Standard;

Facilitare la conduzione di audit interni periodici e predisporre rapporti per il Senior
Management sulle performance e sui benefici delle azioni intraprese;

Organizzare incontri periodici per riesaminare il percorso fatto ed identificare eventuali
azioni per rendere pil efficace ['applicazione dello Standard.

Udine, 11/07/2023
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Davide Cupoli Cristiano Casotti
RSPP

Il Rappresentante del Direttivo
per i sistemi di Géstione
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